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B.3.2 Participación de los accionistas en procesos de capacitación por la entidad si  hubo participación

Comité de Retribuciones 1                                               5                                                                                                                      

FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL

Patricipación de los miembros del directorio en procesos de capacitación si  hubo participación

Comité de Administración Integral de Riesgos 12                                             9                                                                                                                      

Comité de Ética 1                                               4                                                                                                                      

PARTICIPACIÓN DE LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO EN LOS COMITÉS: RIESGOS; ÉTICA, RETRIBUCIONES Y CUMPLIMIENTO

Funcionamiento de los comités No. De sesiones en el año No. De asistentes a cada sesión

Comité de Cumplimiento 12                                             15                                                                                                                   

B.1.3

Nivel de rotación, corresponde al tiempo promedio en años durante los últimos cinco (5) años, que un directivo permanece como miembro del directorio.Para el efecto se 

determina la rotación promedio en años, de todos los directivos que han formado parte del directorio durante los últimos cinco (5) años

2

B.1.4

Número de Miembros del Directorio que tiene educación relacionada con administración, economía, finanzas, derecho

Economía: 5                                                                                                                                                                           

Derecho : 4                                                                                                                                                                           

Cumplimiento 3                                                                  

Ética 3                                                                  

Retribución 3                                                                  

B.1.2
Tiempo promedio de permanencia de cada miembro del directorio en cada 

comité

Comité Promedio en años

Calificación de Inversiones 3                                                                  

Auditoría 2                                                                  

Administración Integral de Riesgo 3                                                                  

CARACTERÍSTICAS Y ROTACIÓN DE LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO

B.1.1
Tiempo promedio de permanencia como miembros del directorio que se 

encuentra en funciones a la fecha de presentar la Información

Menos de 5 años 6                                                                  

De 5 a 10 años 3                                                                  

Más de 10 años -                                                              

INFORMACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS DE GOBIERNO CORPORATIVO PARA LAS EMPRESAS DE SEGUROS Y COMPAÑÍAS DE REASEGUROS

INFORMACIÓN DEL DIRECTORIO

CONFORMACIÓN DEL DIRECTORIO 


